TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

RESOLUGAO N° 276/2018

Certifico que a Resolugiio n° 276/2018
foi publicada no DJE n° 21/2018

dia 02/02/2018, . " ” .
TR Dispbe sobre a remogdo de servidores e claros de

Rk G; lotagdo no ambito do Quadro de Pessoal do Tribunal
Thaisgahs Gomes Regional Eleitoral de Goias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, no uso de

suas atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 36 da Lei n°® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e no art. 20 da Lei n° 11.416, de 15 de dezembro de
20086;

CONSIDERANDO a Resolugado n° 23.092/2009, do Tribunal

Superior Eleitoral;

CONSIDERANDO o anexo IV da Portaria Conjunta n° 3, do
Supremo Tribunal Federal, Conselho Nacional de Justi¢a, Superior Tribunal de
Justica, Conselho da Jusﬁga Federal, Tribunal Superior do Trabalho, Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho, Superior Tribunal Militar e Tribunal de Justica
do Distrito Federal e Territérios, de 31 de maio de 2007,

CONSIDERANDO o Ato Conjunto n° 20, de 6 de setembro de
2007, do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho;

CONSIDERANDO a decisédo proferida no PAC n° 0004285-
51.2009.2.00.0000, do Conselho Nacional de Justiga, que veda a remoc3o em

virtude da primeira investidura;

pri nzando o\gnt\e\Dsse da drmmstﬁagao e aalorizacao dos servidores,

”TA/




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

(FL. 2 da Resolugao TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

CONSIDERANDO a necessidade de minimizar o impacto

administrativo gerado pelos claros de lotagao nas Zonas Eleitorais do interior,

RESOLVE:

CAPITULO |
DA REMOGAO
Secao |
Disposigoes Gerais

Art. 1° A remogao dos servidores ocupantes de cargos efetivos
das carreiras do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Goias
dar-se-a na forma do disposto na Resolugdo TSE n° 23.092/2009 e nesta Re-

solucao.

Art. 2° Remogao & o deslocamento de servidor, a pedido ou de

oficio, no ambito da Justiga Eleitoral, com ou sem mudanga de sede.

Art. 3° A remocao ndo constitui forma de provimento nem de

vacéancia de cargo efetivo.
Art. 4° A remocao ocorre nas seguintes modalidades:

| — de oficio, no ambito deste Tribunal, no interesse da
Administracao;

Il — a pedido do servidor, por permuta, a critérig
Administracao; ‘

III - 6 pedido do servilor, para outra localidade,

, has seguintes situacbes: \




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

(FL. 3 da Resolugdo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

a) para acompanhar cénjuge ou companheiro, também servidor
publico civil ou militar, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no interesse da
Administragéo;

b) por motivo de saude do servidor, cdnjuge, companheiro ou
dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento

funcional, condicionada a comprovacao por junta médica oficial;
c¢) em virtude de concurso de remogao.

Art. 5° Ao servidor removido serdo assegurados todos os

direitos e as vantagens inerentes ao exercicio do seu cargo.

Art. 6° A lotacdo do servidor removido deve ser compativel com

as atribuicdes do seu cargo efetivo.

Art. 7° A remocgdo nao suspende o intersticio para fins de
promocdo ou de progressédo funcional do servidor, sendo de responsabilidade
do 6rgdo no qual esteja em efetivo exercicio a avaliacdo de seu desempenho,

observada a norma regulamentar do seu 6rgéo de origem.

Secao Il
Das Espécies de Remogéao
Subsecio |
Da Remocao de Oficio

Art. 8° A remocdo de oficio fica restrita ao &mbito te

Regional e ocorrera sempre no interesse da Administragao.

ragrafo ﬁnico.g A remocdo de offcid” pode ser revista

ualguer tem



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

(FL. 4 da Resolugdo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

Art. 9° E defeso utilizar a remogéo como pena disciplinar.

Subsecao ll
Da Remocgao a Pedido, a Critério da Administragao

Art. 10. A remogéo a pedido do servidor, a critério da
Administragdo, dar-se-a sempre por permuta, seja no ambito deste Regional ou

entre unidades distintas da federagéao.

§ 1° Permuta é o deslocamento reciproco de servidores,
observadas a equivaléncia entre os cargos, a area de atividade e a

especialidade.

§ 2° O requerimento de remogéao por permuta, no ambito deste

Tribunal, sera instruido com:

| — justificativas dos servidores envolvidos, acompanhadas das

indicagdes das localidades de interesse (Anexo |);

I — ciéncia das chefias imediatas e dos Juizes

Eleitorais/Secretarios das unidades de lotagdo dos servidores envolvidos

(Anexo I);
lll — cépias dos curriculos dos interessados (Anexo I);
IV - declaragdo de renuncia a ajuda de custo (Anexo I1l); /
V - laudo médico fornecido pelo TRE/GO com base nos
exames periddicos, que declare a aptidao fisica e psicolégica dos interessados J

para o exercicio dos cargos nas novas localidades.

o sera instruido com:
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(FL. 5 da Resolugéo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

I — justificativas dos servidores envolvidos, acompanhadas da

indicacé@o das localidades de interesse (Anexo l);

Il - ciéncia da chefia imediata e dos Juizes
Eleitorais/Secretarios das unidades de lotacdo dos servidores envolvidos

(Anexo I);
Il - copias dos curriculos dos interessados (Anexo Il);
IV — declaracao de renuncia a ajuda de custo (Anexo 1l1);

V - laudo médico fornecido pelo TRE/GO, com base nos
exames listados no anexo IV, que declare a aptiddo fisica e psicolbégica dos
interessados para o exercicio dos cargos nas novas localidades, com o intuito
de prevenir o surgimento de claro de lotagédo pelo novo servidor;

VI - protocolo do pedido no 6rgéao de origem;
VI — relatério de afastamentos e auséncias;

VIll — cépias das 3 (trés) dltimas avaliagbes de desempenho do

servidor da outra unidade da federagao;

IX — certiddo ou declaracao funcional emitida pelo 6rgdo de
origem, com os dados funcionais, em que conste, inclusive, se o servidor

responde a sindicancia ou processo administrativo disciplinar (Anexo V);

X - declaracdo de ciéncia dos envolvidos quanto a
necessidade de usufruto do banco de horas antes da efetivacdo da remocéo,

ou, em caso de inexisténcia, atestado de que ndo o possue (Anexo VI);

Xl - certidao/deClaragao, emitida pelo orgdo de origem\d

servidor, de que-nao preenche o requisitoé‘\n\ecessérios parg-aposentadoria;




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

(FL. 6 da Resolugao TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

§ 4° Na remocéao por permuta entre servidor deste Regional e
servidor de unidade distinta, havendo o retorno do servidor do TRE/GO a este
Regional, sua lotacdo se dara, preferencialmente, em local onde houver claro

de lotagéo, a critério da Administragéo.

Subsegao I
Da Remogio por Permuta no Ambito do Tribunal

Art. 11. Na remocao por permuta, no ambitoc do TRE/GO,

aplicam-se os critérios contidos nos §§ 1° e 2° do artigo anterior.

§ 1° Os servidores que optarem pela remogao por permuta no
ambito deste Tribunal deverdo permanecer na nova unidade de lotacédo pelo

prazo de dois anos, a contar da data do ato de lotacéo.

§ 2° A partir da data do ato de lotagao, os servidores envolvidos
em remocao por permuta serdo automaticamente desabilitados de realizarem
inscricdo no Sistema de Remocgéo, pelo periodo previsto no paragrafo primeiro
deste artigo, sem a necessidade de comunicagdo prévia por parte da

Administracao.

§ 3° Caso um dos servidores envolvidos na permuta solicite
exoneragdo ou aposentadoria, bem como vacancia, decorrente de posse em
outro cargo inacumulavel, no prazo de um ano, a contar da data da publicagdo

do ato de remocéao, serao revogados os atos de permuta e lotagdo, devend

/tmﬁemd@r [etomar umdé‘de .ou localidade de orige z0 maximo d
0 (trinta) é\x) /ﬁ(

/_,,w -

/




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

(FL. 7 da Resolugao TRE/GO n°® 276, de 29/01/2018)

Art. 12. O servidor, cuja lotacdo seja de carater provisoério,
somente podera solicitar remog¢éao por permuta se a reciprocidade envolver sua

lotagao efetiva.

Subsegiao IV
Da Remogao para Acompanhar Cénjuge ou Companheiro

Art. 13. A remocao para acompanhar cdnjuge ou companheiro,
também servidor puablico civil ou militar, deslocado no interesse da
Administracao, fica condicionada a que o deslocamento seja superveniente a

unido do casal.
§ 1° Nao caracteriza deslocamento o provimento originario de
cargo publico.

§ 2° O TRE/GO verificara, a cada 2 (dois) anos, a permanéncia
do vinculo conjugal e funcional que ensejou o deslocamento, podendo ser
comprovada mediante declaragdo firmada em conjunto pelo servidor e seu

cbnjuge ou companheiro.

§ 3° Cessado o vinculo conjugal, com a separagao judicial,

o divércio, ou a dissolugcédo da uniao estavel, finda-se a remocao e o servidor
removido devera retornar a este Tribunal, sob pena de responsabilids

disciplinar.

Subsecédo V

Da Remocgéo por, Motivo de L/
™




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

(FL. 8 da Resolugao TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

Art. 14. A remogdo por motivo de salde fica condicionada a
apresentagdo de laudo emitido por junta médica oficial, integrada, sempre que

possivel, por especialista na area da doenca sob exame.

§ 1° O laudo médico deve ser conclusivo quanto a necessidade
da mudanca pretendida e conter, obrigatoriamente, as seguintes informacées:

| — se 0 caso requer tratamento médico continuo;

Il — se o local de lotagdo, ou de residéncia do paciente é

agravante de seu estado de saude ou prejudicial a sua recuperagao;

lll — se na localidade de lotacao ou de residéncia do servidor

ndo ha tratamento adequado;

IV — se a doenca é preexistente a lotacdo do servidor na
localidade e, em caso positivo, se houve agravamento do quadro que justifique

o pedido;

V - se a mudanca de domicilio pleiteada tem carater

temporario e, em caso positivo, qual a época da nova avaliagdo médica.

§ 2° Em caso de premente urgéncia, € prova inegquivoca
contida em laudo médico particular, podera a Administracdo deferir,
liminarmente, a remocao, até a efetiva apreciacéo pela Junta Médica Oficial.

§ 3° A Administragdo podera indicar outra localidade que
satisfaca as necessidades de saude do servidor, mediante ratificacdo pela
Junta Médica.
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(FL. 9 da Resolugdo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

§ 5° O servidor devera se submeter, a cada seis meses, no
maximo, a Junta Médica Oficial e, caso se negue a fazé-lo, sera automatico o
seu retorno a lotacéo de origem, mediante ato da Presidéncia, ressalvados os
casos de enfermidades cuja natureza e irreversibilidade, comprovadas em

laudo médico, torne desnecessaria a reavaliagao periddica.

§ 6° Se entender necessario, a Administracdo podera solicitar
que assistente social emita laudo acerca da remocdo para tratamento de

pessoa da familia do servidor.

§ 7° Caso a Junta Médica do TRE-GO nédo tenha especialista
na area da doenca que motivou o afastamento, a avaliagdo podera ser
realizada por Junta Médica Oficial de outro érgao, que conte com a respectiva
especialidade médica, desde que a Junta Médica do TRE-GO entenda

pertinente.

§ 8° Devera estar expressa no laudo médico a indicagdo da

época da nova avaliagdo médica.

Subsegao VI
Da Remogéo por Concurso

Art. 15. A remocgé&o por concurso € o deslocamento do servidor
em virtude de classificagcdo em processo seletivo, realizado no dmbito deste

Regional.

§ 1° O concurso de remocao devera preceder a nomeacédo de
candidatos habilitados em concurso publico para o provimento de cargos

efetivos.
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(FL. 10 da Resolugéo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

de validade de concurso publico do Tribunal, ou mesmo havendo necessidade
premente, devidamente justificada, poderdo ser nomeados novos servidores

antes da realizag&o do concurso de remogao.

§ 3° Ocorrendo a situacao do paragrafo anterior, a lotagao dos
servidores nomeados sera proviséria, até a realizacdo do concurso de

remocéo.

§ 4° A lotagdo em carater provisorio dos novos servidores sera
estabelecida, a critério da Administragdo e, apods a realizacdo do concurso de
remogao, os servidores procederao a escolha dos locais de lotagdo definitiva,

obedecendo a ordem classificatéria da portaria de nomeacéo.

§ 5° Abrir-se-a concurso de remogéo com no minimo 6 (seis)
cargos vagos, podendo ser admitida, excepcionalmente, a realizagdo do
concurso de remog¢do com quantitativo menor de cargos vagos, por interesse

da Administracao.

Art. 16. Nos concursos de remog¢ao ordinarios nao serio

disponibilizadas as vagas de claros de lotagao.

Subsecao Vi
Da Remocao para Claros de Lotagao

Art. 17. As vagas oriundas dos claros de lotacdo decorrentes de
situagdes previstas na Lei n° 8.112/1990 poderdo ser disponibilizadas em
concurso de remogao especifico, de forma definitiva.

§ 1° Para efeito do capuf serdo disponibilizados os clarog~de
lotacédo decorrentes da aplicacéo das- thoteses previstas nos artigos 36, incis
I, alipeas “a® ’“b” 84 91, 93,195, 96 e 96-A, d i pr 8.112/1990, e na

ese'\do artigo @Usolugao \[SE n° 23.0
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(FL. 11 da Resolugdo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

§ 2° As vagas provenientes de claros de lotacao, relativas as
hipéteses, relacionadas no paragrafo anterior, serdo disponibilizadas apds dois

anos do afastamento do servidor.

§ 3° Caso seja determinado o retorno do servidor apés sua
lotacéo ter sido provida em concurso interno de remogéo, sua lotagado se dara
em qualquer zona eleitoral na qual exista claro de lotacdo, podendo fazer

opc¢éao, havendo mais de uma.

§ 4° Se houver o retorno de mais de um servidor, a0 mesmo
tempo, e caso haja coincidéncia na escolha dos locais disponiveis para a
lotacao, serdo aplicados os critérios de desempate previstos no artigo 24 desta

Resolucao.

Art. 18. Os claros de lotagao surgidos na Secretaria do Tribunal
e nos Cartérios Eleitorais da Capital ndo serdo disponibilizados em concurso

de remocéo.

Art. 19. Os concursos de remogdo para preenchimento dos
claros de lotacdo serdo realizados, a critério da Administracdo, em etapa
Unica, disponibilizando-se os claros de lotagdo descritos no artigo 17, § 1°.

Art. 20. Os claros de lotacdo absorvidos pelas zonas eleitorais
em razéo de concurso de remocdo somente poderao ser disponibilizados para

nova remocao apds um ano da homologagdo do concurso que os originou.

Art. 21. O concurso de remogdo nao podera resultar na
absor¢ao de dois claros de lotagdo em zona eleitoral ou de um claro de lotagdo

em posto de atendlmento _

N

1° Ashhsi’te es descntas no. caput serd fef‘ificadas ao fina

A

doc a

Q\_/fé




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

(FL. 12 da Resolugdo TRE/GO n°® 276, de 29/01/2018)

§ 2° O servidor cuja participacao ocasionar o claro de iotagéo

sera desclassificado do certame.

§ 3° Em caso de participagdo de ambos os servidores de uma
zona eleitoral, um deles sera desclassificado, aplicando-se o critério de

desempate do artigo 24.

Art. 22. As vagas remanescentes dos concursos de remocgéo
de claros seréao absorvidas pelas zonas eleitorais cujos servidores tenham sido

removidos no certame.

CAPITULO Il
DAS REGRAS DO CONCURSO
Secgao |
Disposi¢coes Gerais

Art. 23 Compete a Secretaria de Gestao de Pessoas elaborar
€ publicar na infranet o edital de convocagao para o concurso de remogéao, o
qual devera conter, dentre outras informagdes, as vagas disponiveis para a
realizacdo do certame, bem como os critérios de participagao e classificacao

dos servidores.

§ 1° Serado ofertadas as vagas disponiveis em decorréncia de
exoneracdo, demiss&o, vacancia, aposentadoria, bem como as que vierem a

ser criadas por lei.

§ 2° As vagas provenientes de claros de lotacdo serdo

disponibilizadas em concurso de remogao especifico.
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(FL. 13 da Resolugéo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

I — maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo deste

Tribunal, lotado em sua Secretaria ou nas zonas eleitorais;

Il - maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo da

Justica Eleitoral;

Il - maior tempo de efetivo exercicio, anterior a ocupacdo do
cargo efetivo na Justica Eleitoral, como ocupante de cargo em comissdo ou

como requisitado, com base na Lei n® 8.112/1990 e na Lei n® 6.999/1982,;

IV — maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do

Poder Judiciario da Uniao;
V — maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico federal;

VI — maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do

Poder Judiciario Estadual;
VIl — maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico;
VIl — maior termpo de exercicio na fungéo de jurado;
IX ~ maior idade;

Paragrafo (nico. O critério estabelecido no inciso | deste
artigo aplica-se aos servidores detentores de cargo efetivo, aos removidos de
outro érgao da Justica Eleitoral e aos redistribuidos.

Art. 256 O servidor interessado em participar do certame
realizara sua inscricdo por meio da pagina da intranet do Tribunal, mediante o

uso de senha pessoal.
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(FL. 14 da Resolugado TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

§ 2° Apdés o encerramento da inscricdo no concurso de
remogao, sera de carater irretratavel e irrevogavel o pedido do candidato para
concorrer as vagas ofertadas e, na hipotese de ser contemplado, o candidato
néo podera desistir da mesma, efetivando-se a remogao para ocupa-la, por ato

da Presidéncia do Tribunal.

Secgao ll
Lista Geral de Classificados

Art. 26 Fica mantido o sistema informatizado de concorréncia,
por meio de listas gerais de classificacdo, para o preenchimento de cargos
vagos na Secretaria do Tribunal e zonas eleitorais, bem como de claros de

lotagdo nas zonas eleitorais.

Art. 27 A Secretaria de Gestao de Pessoas, em parceria com a
Secretaria de Tecnologia da Informagédo, mediante sistema informatizado,
realizara a publicagéo de listas gerais de classificag@o, por meio da /ntranet do
Tribunal, que conterao a classificagdo dos candidatos de acordo com a prévia
averbacao de tempo de servigo e a solicitagdo dos interessados em figurar na

referida lista.

Art. 28 As listas gerais de classificagdo obedecerdo aos

seguintes requisitos:

| — com base nos critérios de classificacdo e desempate
estabelecidos no artigo 24, serdo criadas duas listas de classificagdo geral:

uma para os servidores ocupantes de cargos de Analista Judiciario — Area
Judiciaria e outra para ocupantes de cargos de Técnico Judiciario — Area

Administrativa, sendo permitida apenas remogao para cargos idénticos;

] —,desgg que haj

e, poder@a\r nas listas gerais de *

manifeéstacdo de inte sse em locomo
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ocupantes dos supracitados cargos efetivos, inclusive os que estiverem

cumprindo estagio probatério;

lll — as listas gerais de classificacdo, organizadas em ordem
decrescente de pontuagdo, conterdo o nome do servidor, o cargo ocupado, a
lotagdo atual, a respectiva classificagdo, bem como a pontuagédo obtida, em

dias, com a averbacao do tempo de servico.

Art. 29 Apurados os pedidos de inscrigdo dos interessados em
ocupar vaga disponivel, bem como as remanescentes, decorrentes das
remogoes realizadas no certame, estes serdo deferidos, pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas, aos concorrentes de melhor classificacdo no ranking da
Lista Geral, podendo, nesse momento, serem aplicadas as vedacgdes contidas

no artigo 32 desta Resolugao.

Paragrafo Gnico. Na hipétese de contemplacdo de vaga, o
candidato ndo podera desistir da mesma, efetivando-se a remogdo para ocupa-
la na data da homologagéao do resultado, por ato da Presidéncia do Tribunal.

Art. 30 O Presidente do Tribunal homologara o resultado do
concurso de remogao no prazo de trés dias, a contar do seu término,
expedindo-se, em até quinze dias, os atos de remocédo dos servidores

contemplados.

Segao lll
Da Averbacao do Tempo de Servigo

Art. 31 As certidées de averbacdo de tempo de sg
deverao ser pr&tocolizadas no iribunal dentro do prazo estabelecido no

0 neurso™de rem@ 80, sendo vedada\ a aver /ag’é
certame.
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(FL. 16 da Resolugdo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

§ 1° Sdo de inteira responsabilidade do candidato as
informacodes constantes na certiddo de averbagao de tempo de servigo, sob

pena das cominagdes legais pertinentes.

§ 2° O tempo de servigo sera apurado em dias e somente sera

considerado quando averbado na Secretaria de Gestédo de Pessoas.

Secao IV
Dos Impedimentos

Art. 32 Para os servidores que se encontrarem em gozo de
licenga sem remuneragéo, a participacdo em concurso de remogado ficara
condicionada a interrup¢éo da licenca até o ultimo dia do prazo previsto para as
inscricbes, ressalvados os casos de licenga fundamentada no artigo 83, § 2°,
da Lei n° 8.112/1990.

Paragrafo dnico. E vedada a inscrigdo no concurso de
remocao de servidores que se encontrem nas hipdteses previstas nos artigos
91, 93 e seus incisos, 95 e seus paragrafos, 96, 96-A e seus paragrafos, todos
da Lei n. 8.112/90 e os requisitados por outros 6rgaos, até o Gltimo dia do prazo
para as inscricdes.

Art. 33 S6 poderdo participar do concurso de remog¢ao os
servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo que estiverem em

efetivo exercicio neste Tribunal.

Art. 34 Todo servidor que for aprovado no concurso de

remogao devera assumir sua lotagdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a

rtir da publicagdo do termo de homologacdo do certame, inclusiye

sewidgwﬁesﬁrem removndeg ou IlcenClado '
inciso 1{I, alineas,“a” & “b” e8\§t da Len n. 8.11 .
: \ (...4.....>

termos dos arts.
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(FL. 17 da Resolugéo TRE/GO n° 276, de 29/01/2018)

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 35 Nos meses de maio a novembro de ano eleitoral, bem
como daqueles em que ocorrer referendo ou plebiscito, sera suspensa a oferta
de vaga para remocgado, podendo, excepcionalmente, ser admitida por

necessidade da Administracéo.

Paragrafo Gnico. Caso seja autorizada a realizagdo de
remocdo no periodo de que trata o caput deste artigo, a movimentacdo dos

servidores somente sera efetivada apés o fim do respectivo periodo eleitoral.

Art. 36 Os atos de remocédo serdo publicados na /ntranet e no
Diario da Justica Eletrénico do Tribunal, e no Diario Oficial da Unido, e surtirdo

efeitos na mesma data.

Art. 37 O periodo de transito, quando houver mudanga de
municipio € de, no minimo, dez e, no maximo, trinta dias, observada a
conveniéncia da Administracdo, contados da publicagdo do ato de remocao,
excetuados os casos em que o servidor declinar desse prazo.

§ 1° Ao servidor que ja estiver residindo no local para onde for
removido ou cuja remoc¢ao nao resultar em alteragédo de enderego, néao sera

concedida licenga transito.

§ 2° E vedado o uso de licenca transito para o servidor que for

removido dentro de uma mesma regido metropolitana, assim como
aglomeragao urbana ou microrregiao, constituida por municipios limitrofes e

regularmente instituida.

-3° O praZo da> ticenga transito_ser3
bemg rso remégéo. ) /
\’\—/j}\‘g\g\;___/

rx/ado no edital d

C




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
(FL. 18 da Resolugdo TRE/GO n°® 276, de 29/01/2018)

Art. 38 As despesas da mudanca para a nova sede,

decorrentes de remog¢ao a pedido, correm as expensas do servidor.

Art. 39 O servidor removido de outro tribunal eleitoral podera
ser designado para ocupar fungdo de confianga, inclusive a de Chefe de
Cartério Eleitoral, desde que tenha formagao ou experiéncia compativel com as

atividades cartorarias.
Art. 40 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente.

Art. 41. Esta Resolugdo entrarda em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposicbes em contrario, especialmente a
Resolugdo TRE-GO n° 219, de 2 de dezembro de 2013.

Sala das sessbes do Tribunal Regional Eleitoral de Goids, em

Goiania, aos 29 dias do més de janeiro de 201 8.

oy )

Presidente

Dese bangagqr/lds




ALMEIDA

Dr. ALEXANDRE MOREIRA TAVARES DOS"SANTOS

ouradof Regional Eleitoral



TRIBUNAL REGIONAL ELEJTORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXMO(A). SR(A). DESEMBARGADOR(A) PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

NOME DO(A) SERVIDOR(A)

| CARGO EFETIVO ~ AREA DE ATIVIDADE - ESPECIALIDADE

ORGAO DE ORIGEM (Orgdo ao qual o servidor pertence) UNIDADE DE LOTAGAQO ATUAL

LOCALIDADE DE INTERESSE NA PERMUTA

E-MAIL (Externo) . CELULAR

()

JUSTIFICATIVA DO PEDIDO

Vem, perante Vossa Exceléncia, requerer REMOCAQ, na modalidade PERMUTA, nos termos dos
ants. 11 a 14 da Resolugao TSE n® 23.092/2009 ¢ arts. 10 a 12 da Resolugdo TRE/GO n® 276/2018, com o(s)

servidor{es) a seguir identificado(s):

NOME DO(A) SERVIDOR(A)

CARGO EFETIVO — AREA DE ATIVIDADE - ESPECIALIDADE

GRGAQ DE ORIGEM (Orgao aoc qual o servidor pertence) UNIDADE DE LOTACAO ATUAL

LIOCALIDADE DE INTERESSE NA PERMUTA

E-MAIL (Externo) CELULAR

)

JUSTIFICATIVA DO PEDIDO




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOME DO(A) SERVIDOR(A)

CARGO EFETIVO — AREA DE ATIVIDADE - ESPECIALIDADE

ORGAO DE CRIGEM (Orgéo ao qual o servidor pertence)

UNIDADE DE LOTACAO ATUAL

LGCALIDADE DE INTERESSE NA PERMUTA

E-MAIL (Externo)

CELULAR

()

JUSTIFICATIVA DO PEDIDO

NDME DO(A) SERVIDOR(A)

ARGO EFETIVO -~ AREA DE ATIVIDADE - ESPECIALIDADE

o

ORGAO DE ORIGEM (Orgéo ao qual o servidor pertence)

UNIDADE DE LOTACAO ATUAL

OCALIDADE DE INTERESSE NA PERMUTA

—

ErMAIL (Externo)

CELULAR

( )

L

USTIFICATIVA DC PEDIDO




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

1. RESUMO DA REMOGAQ POR PERMUTA

NOME DO(A) SERVIDOR(A) | ORIGEM (Lotagdo Atual) | DESTINO (Lotagdo Pretendida)

2. APLICADA SOMENTE NOS CASOS DE REMOGCAO POR PERMUTA NO AMBITO DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

Declaro estar ciente de que minha remogéo por permuta com ofs) servidor{es) acima identificado(s) sera
tornada sem efeito, nos termos do art. 11, § 3° da Resolugéo TRE/GO n® 276/2018, caso um dos servidores
femovidos solicite exoneracao, aposentadoria ou vacéncia em razdo de posse em ouiro cargo inacumulavel,
no prazo de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo do ato de remogao, e, ainda, de que o servidor gque
oermanecer em atividade vinculado ao Quadro de Pessoal do TRE/GO devera reassumir suas atribuigdes em
sua unidade de lotag8o anterior, no prazo maximo de 30 (rinta) dias, contados da publicagdo do ato que deu

brigem a0 desligamento.

3. ANUENCIA DA(S) CHEFIAS(S)

GIENCIA DQ CHEFE DE CARTORIO OU CHEFE DE UNIDADE CIENCIA DO JUIZ ELEITORAL OU SECRETARIC (de acordo
IDE LOTACAQ (de acordo com o ¢aso) com © caso)

LOCAL E DATA ASSINATURA DO REQUERENTE




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAQ DE PESS0AS

. IDENTIFICACAO

NOME
SEXO DATA DE NASCIMENTO NACIONALIDADE NATURALIDADE
yMasculino () Feminino / /
ENDEREGO RESIDENCIAL
CIDADE ESTADO | TELEFONE E-MAIL
)

2. DADOS FUNCIONAIS

DRGAO DE ORIGEM
CARGO AREA
} Analista Judiciaric ( ) Técnico Judicidrio { ) Judiciaria ( ) Administrativa () Apoio Especializado
ESPECIALIDADE (se houver) CLASSE 1 PADRAO | DATA DE EXERCICIO {no cargo a ser removido)
/ /
L OTAGAO ATUAL TELEFONE
)

TEMPO DE LOTAGCAO FC OU CJ ATUAL

/ /
3. FORMACAO ACADEMICA

NEVEL AREA ' INSTITUICAO CONCLUSAO

Ensino Médio

Ensino Superior

Especializagao

Mestrado

Doutorado

4. ACOES DE CAPACITAGCAOQ NOS ULTIMOS 24 MESES (caso necessério, usar folha extra)

" x CARGA
NOME INSTITUICAO CONCLUSAO HORARIA




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTACQ DE PESSOAS

NOME

INSTITUIGAO

CONCLUSAO

CARGA
HORARIA

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1 NO ORGAO DE ORIGEM

SINTESE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA LOTAGAO ATUAL

SINTESE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA LOTAGAO ANTERIOR




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAC DE PESSOAS

52 EM OUTROS ORGAOS

ORGAO TEMPO DE EXERCICIO

CARGO/FUNCAC OCUPADA

SINTESE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ORGAO TEMPO DE EXERCICIO

CARGO/FUNCAO OCUPADA

SINTESE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Para assinatura e identificacdc do titular da Unidade de Gestao de Pessoas do 6rgéo de origem:

As informactes constantes nos itens 2, 4 e 5.1 foram conferidas por esta Unidade e estéo de acordo com os
assentamentos funcionais do(a) servidor(a).

Goiania, de de

Servidor(a)




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXMO(A). SR(A). DESEMBARGADOR(A) PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

Eu, ,
NOME DO(A} SERVIDOR(A)
servidor(a) do .
ORGAD DE ORIGEM
ocupante do Cargo de . Area
Especialidade , na hipdtese de deferimento de minha remogao por
permuta para o ,

ORGAQ DE DESTINOG

e

ENUNCIO, de forma expressa, irrevogavel e irretratavel, ao recebimento de ajuda de custo, nos termos do
art. 23 da Resolucdo n® 23.092/2009, dc Tribunal Superior Eleitoral e do art. 38 da Resolugao n® 276/2018,
do Tribunal Regional Eleitoral de Goias.

Nestes termos,

Rirmo a presente declaragéo.

Goiania, de de

Servidor(a)




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

2)

2)

=)

3)

)

o

m)

n)

2)

a)

a)

INDEPENDENTEMENTE DE SEXO E IDADE

Hemograma Completo
Glicemia de Jejum

Perfil Lipidico

Parasitologico de Fezes
EAS

Creatinina/Acido Urico/ Uréia
TGO

TGP

ECG

Avaliacao Cardioldgica
Avaliagao Psiquiatrica
Avaliagéo Oftalmoldgica
Ultrassonografia de Abdémen Superior
RX do Térax em PA e Perfil

SOMENTE PARA AS MULHERES

Colpocitolégico

SOMENTE PARA HOMENS ACIMA DE 40 ANOS

PSA

PARA HOMENS E MULHERES ACIMA DE 50 ANOS

Pesquisa de Sangue Oculto nas Fezes




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

A CERTIDAO

Senhor Servidor, a fim de instruir o processo de remog¢ao por permuta, favor
solicitar a unidade competente de seu érgdo de origem certiddo funcional contendo os

seguintes dados:

a) Nome completo;

b) Discriminacdo do cargo, area e especialidade, se houver;

¢) Especificacdo do ato de nomeagdo e dados sobre a respectiva publicagdo (nimero do
D.0.U,, sec¢ao, pagina e data de publicagio);

d) Data de posse e exercicio no cargo a ser removido;

>) Classe e padrao atualizados;

f) Informacdo se o servidor se encontra em estagio probatorio. Em caso negativo,
informar data de aquisicdo da estabilidade, com discriminacdo de nimero e data do
documento que a declarou.

g) Unidade de lotacéo.

h) Informacéo se o servidor se encontra prestando servicos em outro 6rgao, a titulo de
cessao/remocao/licenca para acompanhar cénjuge com éxercicio provisério. Em caso
positivo, informar dados do ato concessério (niUmero, data, legislacdo autorizativa, data
dos efeitos, dados da publicacio).

i) Declaracdo de que o servidor ndo estd respondendo a sindicdncia ou processo
administrativo disciplinar, bem como nao esta cumprindo qualquer tipo de penalidade

administrativa.




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS
SECRETARIA DE GESTAQ DE PESSOAS

EXMO(A). SR(A). DESEMBARGADOR(A) PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

Eu,

NOME DO(A) SERVIDOR(A)

servidor(a) do

ORGAO DE ORIGEM

ocupante do Cargo de Area

Especialidade , assumo o COMPROMISSC de

usufruir eventual saldo de banco de horas porventura existente, antes do deferimento de minha remogéo

por permuta para o

"ORGAO DE DESTING

Goiania, de de

Servidor(a)




